
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

Úvod do psychometrie a metodologie 
 Moderní způsoby náboru (BEI + psychometrie) 
 Úvod do psychometrie, přehled nástrojů 
 Dotazníky a testy - forma, obsah 
 Využití výstupů psychometrie online při náboru a rozvoji 

 

Zásady interpretace psychometrických nástrojů 

 Psychometrické ukazatele (Gaussova křivka, konstrukce, škály) 
 Postup průběhu diagnostiky 

 Přehled dostupných podpůrných dokumentů (tzv. inside dokumenty, normové 
skupiny, přehled nástrojů) a jejich využití 

 Interpretační postup 

 

Skupinové cvičení - interaktivní profilování 
 Skupinová tvorba kompetenčního profilu zadané osoby 

 Skupinová tvorba motivačního profilu zadané osoby 
 Skupinová tvorba požadovaných výstupů z testů 

 

Individuální cvičení 
 Postup interpretace 

 Souhrn dne 
 Závěr, zadání úkolu na druhý den 

 

Vyhodnocení úkolu, úvod do CBI 
 Shrnutí správné interpretace jednotlivých kompetencí/motivací 
 Aktivita! – praktický nácvik interpretace 
 Teoretický úvod do správně vedeného pohovoru a jeho propojení s psychometrií 
 Závěrečný test, individuální zhodnocení, závěr 

 

 

 

 

 
 

Cena 2 dny: 7.900 CZK/ účastník 
(v ceně jsou zahrnuty veškeré výukové materiály, občerstvení a obědy) 

 
Po celou dobu, kdy jsou hodnotitelé a konzultanti společnosti cut-e zapojeni do procesu, zahrnují naše poplatky všechna cvičení 

a náklady na použitý materiál. Všechny uvedené ceny a poplatky podléhají 21% DPH. 

Faktura bude vystavena ke dni zahájení realizace tréninku s 14-ti denní splatností od jejího vydání. 

BEI – Trénink behaviorální interpretace 

1. den 

2. den 

 

Interpretační trénink (BEI) 

Václav Coubal bývá právem označován za českého 

psychometrického guru. Bude to právě on, kdo vás provede všemi 

možnostmi, výhodami a úskalími psychometrické diagnostiky tak, 

abyste z výsledků psychometrie vašich kandidátů dokázali vždy vyčíst 
maximum. 
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